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COMUNE DI MASSELLO

Citta metropolitana di Torino

PRESTAZIONI LAVORATIVE PER SERVIZI ATTINENTI L'UFFICIO
TECNICO (URBANISTICA) E AMMINISTRATIVO Al SENSI DELL'ART. 1
COMMA 557 L. 311/2004 E S.M.l1. DETERMINAZIONI IN MERITO

L’organo di revisione

CHIESA DANIELA

DOTTORE COMMERCIALISTA
REVISORE LEGALE
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Comune di Massello

IL REVISORE UNICO

Parere n. 18 del 29 dicembre 2024

La sottoscritta CHIESA DANIELA, revisore dei conti del comune di Massello, nominata dal Consiglio

Comunale con delibera n. 36 del 28/10/2022, con la presente fornisce il parere sulla proposta di

deliberazione di Giunta Comunale avente ad oggetto: “Prestazioni lavorative per servizi attinenti I'ufficio

tecnico (urbanistica) e amministrativo ai sensi dell'art. 1 comma 557 L. 311/2004 e s.m.i. Determinazioni in

merito.".

Il giorno ventisette di dicembre, riceve bozza di delibera della Giunta Comunale sulla quale é richiesto
parere di cui all'art. 239 — comma 1 — lett. B) del D.Lgs. 267 del 18 agosto 2000,

VISTI:

L. 311/2004 art. 1 co. 557

lo Statuto dell’Ente

la deliberazione del CC n. 32 del 02/12/2023 di approvazione del Bilancio di Previsione
2024/2026

la deliberazione della GC n. 1 del 25/01/2024

il D. Lgs. 267/2000

il D. Lgs. 165/2001

il vigente CCNL Funzioni Locali

CONSIDERATO:

che I'Ente rientra nella fascia demografica con meno di 25.000 abitanti

che 'Ente non ha alcune unita di personale nei Settori lavorativi di interesse

che I'Ente intenda proseguire la collaborazione con le unita attualmente in servizio

che il Sindaco abbia richiesto alle amministrazioni di provenienza dei dipendenti 'assenso
preventivo per il rinnovo dell’utilizzo

che il Sindaco ha ricevuto I'autorizzazione dal Comune di Bibiana per il dipendente del settore
tecnico

che i dipendenti interessati abbiano manifestato informalmente la disponibilita all'impiego in
parole

che il rapporto di lavoro non risulta incompatibile con gli obblighi lavorativi dei dipendenti in
quanto al di fuori dell’'orario di servizio

che il compenso da corrispondere sara determinato sulla base di quanto previsto dai vigenti

contratti di lavoro per il personale del comparto Funzioni Locali
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VISTI
i pareri favorevoli espressi dal Responsabile del’Area Amministrativa in ordine alla regolarita tecnica e

dal Responsabile dellArea Economico-Finanziaria in ordine alla regolarita contabile, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 49 co. 1 D. Lgs. 267/2000 TUEL

TUTTO CIO PREMESSO

il Revisore dei Conti

ESPRIME parere favorevole ai fini del’APPROVAZIONE DELL'UTILIZZO PRESSO IL COMUNE DI
MASSELLO DELL’ATTIVITA’ LAVORATIVA dei dipendenti individuati, segnatamente fino al 31/12/2025
al fine di garantire la piena funzionalita del Settore Tecnico ed Amministrativo.

Invita l'amministrazione ad allegare il presente parere alla documentazione relativa ed integrare il PIAO

2024/2026 relativamente alla sezione dedicata alla Programmazione dei Fabbisogni del Personale,

li, 29 dicembre 2024
\ Il Revisore Unico
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